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Pravilnik o dodeljivanju godišnjih nagrada i drugih 

priznanja Srpskog lekarskog društva  

(Preuzeto sa sajta Srpskog lekarskog društva http://www.sld.org.rs/sr/pocetna.asp) 

 
I. Opšte odredbe 

 
Član 1 

 
Ovim Pravilnikom reguliše se postupak i način dodeljivanja godišnjih nagrada i priznanja 
Srpskog lekarskog društva (dalje Društvo)  

Član 2 
 
Godišnje nagrade Društva predstavljaju posebno dizajnirane povelje sa prigodnim tekstom. 
Priznanja Društva su: povelje, plakete, diplome i zahvalnice. 

 
II. Godišnje nagrade Društva 

 
Član 3 

 
Godišnje nagrade Društva su : 
 
1. VELIKI PEČAT - dodeljuje se jedna nagrada za dugogodišnji predani lekarski, pedagoški i 
naučni rad kojim se nastavlja tradicija i potvrđuju vrednosti negovane dugi niz godina u 
okrilju Društva. 
 
2. NAGRADA ZA ŽIVOTNO DELO - dodeljuju se dve nagrade i to:  
jedna stomatologu i jedna medicinaru za vrhunske rezultate u dugogodišnjem - 
kontinuiranom radu. 
 
3. NAGRADA ZA NAUCNO -ISTRAŽIVACKI RAD - dodeljuju se dve nagrade lekarima, 
aktivnim članovima Društva i to za izuzetne rezultate postignute u oblasti naučno- 
istraživačke delatnosti kao i za objavljene publikacije.  
 
4. NAGRADA ZA ORGANIZACIJU ZDRAVSTVENE SLUŽBE - dodeljuju se dve nagrede 
lekarima, aktivnim članovima Društva za vrhunske uspehe u praktičnoj primeni novih 
medicinskih dostignuća, za izvanredne uspehe u organizaciji i sprovođenju zdravstvene 
zaštite, kao i stručnom usavršavanju zdravstvenih radnika. 
 
5. NAGRADA ZA PRIMARNU ZDRAVSTVENU ZAŠTITU - dodeljuju se dve nagrade 
lekarima , aktivnim članovima Društva za izuzetnu organizaciju redovne zdravstvene 
kontrole, kao i postignut uspeh u prevenciji narušavanja zdravlja stanovništva. 
 
6. POSEBNE NAGRADE PO ODLUCI PREDSEDNIŠTVA SLD 

Član 4 

 
Godišnje nagrade se dodeljuju i najboljim diplomiranim studentima Medicinskog i 
Stomatološkog fakulteta u Beogradu, kao i Medicinskog fakulteta u Novom Sadu , Nišu, 
Prištini, i Kragujevcu - osim medicine i sa Odseka stomatologije. 

http://www.sld.org.rs/sr/pocetna.asp
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Član 5 
 
Nagrade za najbolje diplomirane studente medicine i stomatologije dodeljuju se kandidatima 
sa najboljom prosečnom ocenom u protekloj kalendarskoj godini. 
 
U slučaju prijave više kandidata sa istim prosečnim ocenama, prednost se daje kandidatu sa 
kraćim rokom studiranja. 

Član 6 

 
Nagrade Srpskog lekarskog društva se dodeljuju svake godine povodom 22. aprila odnosno 
5. maja , dana osnivanja Srpskog lekarskog društva. 
 
Nagrade se dodeljuju za izuzetne rezultate postignute u protekloj kalendarskoj godini, sa 
izuzetkom nagrade za životno delo. 

Član 7  
 
Konačnu odluku o dodeljivanju godišnjih nagrada donosi Predsedništvo Skupštine Srpskog 
lekarskog društva, na svojoj sednici, a na obrazloženi predlog Žirija za dodelu godišnjih 
nagrada. 

Član 8 

 
Pojedinci koji se predlažu za nagrade Društva treba da ispunjavaju sledece uslove:  

  da su aktivni članovi Društva  

  da redovno izmiruju članarinu prema Društvu  

  da su u delokrugu svoga rada postigli rezultate koji predstavljaju izvanredan doprinos 
medicinskoj nauci i struci.  

  da u poslednjih 5 godina nisu već dobili neku od nagrada SLD 

Član 9 

 
Ista godišnja nagrada Društva može biti dodeljena istom dobitniku samo jedanput u životu. 

Član 10 
 
Pravo predlaganja za nagrade Društva imaju sve podružnice, sekcije, Akademija 
medicinskih nauka i organi upravljanja Društva, a Medicinski fakulteti i Stomatološki fakultet 
za studente. 

Član 11 

 
Predlozi moraju da budu dostavljeni pismeno sa obrazloženjem i tako dokumentovani da Žiri 
ima dovoljno elemenata za ocenu vrednosti onih aktivnosti, na osnovu kojih se kandidati 
predlažu za nagradu Društva, ( biografija , spisak do sada objavljenih radova , monografija, 
odnosno knjiga ili udžbenik koji se predlaže za nagradu, kao i naziv naučno-istraživackog 
projekta ). 

Član 12 
 
Obrazloženi predlozi za nagrade dostavljaju se Društvu najkasnije do 20. marta godine u 
kojoj se dodeljuju nagrade.  



 3 

Član 13 
 
Kompletna dokumentacija vezana za predloge za godišnje nagrade Srpskog lekarskog 
društva dostupna je javnosti. 

Član 14 
 
Predsedništvo Skupštine Društva donosi odluku o imenovanju predsednika i članova Žirija 
za dodelu godišnjih nagrada. 
 
Član Žirija može biti samo aktivni član Društva. 
 
Mandat članova Žirija traje 2 godine, u skladu sa Statutom Društva, sa mogučnošću još 
jednog ponovnog izbora. 

Član 15 

 
Rad u Žiriju se obavlja kao počasna dužnost, te nije plaćen. 

Član 16 
 
Žiri radi u sednicama, gde potpuno samostalno razmatra sve prispele predloge i na osnovu 
sopstvene procene predlaže Predsedništvu Društva potencijalne kandidate za nagrade.  

Član 17 
 
Odluka o dodeljivanju nagrada Društva može se objaviti u dnevnoj štampi i u glasilima 
Društva. 
 
Nagrade se uručuju na Svečanoj akademiji Društva. 
 
Nagrade uručuju dobitnicima predsednik Predsedništva Društva i predsednik Žirija. 

Član 18 
 
Izgled povelje, koja se dodeljuje nagrađenima je prigodan, a po kvalitetu svoje izrade 
adekvatan značaju ovih nagrada. 
 
U tehničkoj i umetničkoj obradi mora da bude sadržan natpis:  
SRPSKO LEKARSKO DRUŠTVO, DATUM I GODINA OSNIVANjA I ESKULAPOV ZNAK. 
 

 
III PRIZNANjA DRUŠTVA 

 
Član 19 

 
Povelje plakete, diplome i zahvalnice kao i druga priznanja po odluci Predsedništva Društva, 
dodeljuju se za postignute rezultate na ostvarivanju ciljeva i zadataka Društva navedenih u 
članu 13 i 14 Statuta Srpskog lekarskog društva. 
 
Priznanja može dodeliti Društvo a takođe i podružnice, sekcije i Akademija medicinskih 
nauka. 
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Član 20 
Društvo dodeljuje priznanja iz člana 19 ovog Pravilnika lekarima- istaknutim članovima 
Društva kao i donatorima, sponzorima i zdravstvenim ustanovama. 
 
Podružnice, sekcije i Akademija medicinskih nauka Društva dodeljuju zahvalnice 
medicinskim saradnicima kao i donatorima, sponzorima i zdravstvenim ustanovima koji su 
bitno doprineli kvalitetu rada odredene podružnice, sekcije odnosno Akademije medicinskih 
nauka. 

Član 21 
 
Povelja se dodeljuje za izuzetne rezultate i to u dužem periodu, na unapređenju medicinske 
nauke i struke, kao i u ostvarivanju ciljeva i zadataka Društva. 
 
Posebna povelja dodeljuje se svim dobitnicima godišnjih nagrada Društva. 

Član 22 
 
Plaketa se dodeljuje za značajan doprinos u ostvarivanju ciljeva i zadataka Društva, kao i za 
značajne rezultate na unapređenju medicinske nauke i struke. 

Član 23 
 
Diplopma se dodeljuje članovima Društva i drugim licima i organizacijama koji su se istakli u 
radu Društva i doprineli ostvarivanju ciljeva i zadataka Društva. 

Član 24  
 
Zahvalnica se dodeljuje pojedincima - organizacijama koji su aktivno radili na izvršavanju 
određenih ciljeva i zadataka Društva. 

Član 25 
 
Priznanja se dodeljuju samo aktivnim članovima Društva, koji redovno plaćaju članarinu. 
 
Isto priznanje može se dodeliti jednom istom licu-organizaciji samo jedanput.  
 
Priznanja po rangu idu od najnižeg zahvalnica, diploma plaketa do najvišeg povelja što znači 
da kandidati koji se prvi put predlažu za priznanja SLD ili u predlogu nije definisano za koje 
priznanje se kandidat predlaže, mogu dobiti po pravilu samo zahvalnicu. 

Član 26 

 
Pravo predlaganja za dodeljivanje priznanja imaju podružnice, specijalističke sekcije, 
Akademija medicinskih nauka i organi upravljanja Društva. 

Član 27 

 
Predlozi se dostavljaju u pismenoj formi, sa adekvatnim obrazloženjem, vodeći računa da se 
predlozi odnose samo na najzaslužnije kao i na one koji zadnjih pet godina nisu dobili 
priznanje Srpskog lekarskog društva. 

Član 28 
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Komisija za dodelu priznanja SLD ( izabrana na Predsedništvu Skupštine Društva ) razmatra 
sve prispele predloge za priznanja i na osnovu sopstvene procene predlaže Predsedništvu 
Društva potencijalne kandidate za priznanja. 
 
Predsedništvo Društva donosi odluku o dodeli priznanja. 

Član 29 
 
Obrazloženi predlozi za priznanja, dostavljaju se Društvu najkasnije do 20. marta godine u 
kojoj se dodeljuju priznanja. 

Član 30 
 
Predsedništvo Skupštine Društva donosi odluku o imenovanju predsednika i članova 
Komisije za dodelu priznanja Društva. 
 
Član Komisije može biti samo aktivni član Društva. 
 
Mandat članova Komisije traje 2 godine, u skladu sa Statutom Društva, sa mogučnošću još 
jednog ponovnog izbora . 

Član 31 

 
Rad u Komisiji se obavlja kao počasna dužnost te nije plaćen. 

Član 32 
 
Administrativne, pravne i tehničke poslove za Žiri i za Komisiju obavlja Stručna služba 
Društva. 

Član 33 
 
Zapisnici, odluke i druga dokumenta Žirija i Komisije čuvaju se u arhivi Društva kao trajna 
dokumenta. 
 

 
IV PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 
Član 34 

 
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da važi Pravilnik o dodeljivanju godišnjih 
nagrada i drugih priznanja Srpskog lekarskog društva donet na VIII sednici Predsedništva 
Skupštine 25. novembra 1994. godine. 

 


